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1. Objetivo

Esta Politica tem como objetivo estabelecer diretrizes e compromissos da Life
Nutri com a promocéo da livre concorréncia, em conformidade com a Lei n°
12.529/2011 (Lei de Defesa da Concorréncia), normas complementares,
resolucdes do Conselho Administrativo de Defesa Econdmica — CADE e demais

legislagdes aplicaveis.

A Life Nutri compromete-se a adotar condutas éticas, transparentes e legalmente
responsaveis em todas as suas relagdes comerciais e institucionais, contribuindo

para um ambiente de negocios competitivo e sustentavel.

2. Abrangéncia

Esta Politica aplica-se a todos os colaboradores, administradores, diretores,
representantes, prepostos, parceiros comerciais, fornecedores, distribuidores,
prestadores de servicos, clientes e quaisquer terceiros que mantenham

relacionamento com a Life Nutri.

Todos aqueles que mantiverem relacdo com a Life Nutri, seja como cliente,
parceiro ou contratado, obrigam-se a observar e cumprir integralmente as
diretrizes aqui instituidas, sob pena de aplicacdo das medidas previstas nesta

Politica, na legislagao aplicavel e nos contratos firmados.

3. Principios da Livre Concorréncia

A Life Nutri reconhece a livre concorréncia como pilar essencial da ordem

econdmica (art. 170, IV, da Constituicao Federal) e se compromete a:
o Atuar de forma ética, independente e autbnoma no mercado;

e Rejeitar praticas que restrinjam, falseiem ou limitem a concorréncia (art.
36, Lei n® 12.529/2011);

o Observar rigorosamente a legislagcdo concorrencial brasileira e

orientagdes do CADE;



Incentivar eficiéncia, qualidade e inovagdo como instrumentos de

competitividade.

4. Praticas Anticoncorrenciais Proibidas

De acordo com o art. 36 da Lei n° 12.529/2011, configuram infragdo a ordem

econdmica, independentemente de culpa, ainda que ndo alcangado o efeito

pretendido, as seguintes condutas:

Cartel: acordos, expressos ou tacitos, com concorrentes para fixar
precos, condicdbes comerciais, limitar produgao ou dividir mercados,

clientes ou regides;

Troca de informagodes sensiveis: precos, custos, margens, estratégias
de vendas, condi¢gdes contratuais ou quaisquer dados estratégicos entre

concorrentes;

Acordos de exclusividade abusivos: que tenham por objetivo eliminar

ou dificultar a concorréncia;
Boicotes coordenados: contra clientes, fornecedores ou concorrentes;

Abuso de posi¢cao dominante: inclusive fixagado de pregos predatérios,
venda casada ou recusa injustificada de fornecimento (art. 36, §3°, incisos
[ a XXII);

Participacao irregular em associagoes, conselhos ou reuniées em
que sejam discutidos precos, condigdes de mercado ou estratégias

concorrenciais sem a devida supervisao de compliance.

5. Condutas Esperadas

Todos os colaboradores e parceiros devem:

Conduzir negociagdes de forma independente, sem consultar

concorrentes sobre precgos, condigdes ou estratégias;



« Reportarimediatamente ao setor de Compliance/Juridico qualquer indicio

ou situagao que possa caracterizar infragao a legislagéo concorrencial;

o Buscar orientacédo antes de participar de eventos, conselhos, sindicatos,

associacodes de classe ou reunides com concorrentes;

 Registrar pautas e atas de reunides em que haja presenca de

concorrentes, assegurando transparéncia;

o Evitar qualquer pratica que possa ser interpretada como facilitagdo de

condutas ilicitas.

5.1 Atuacao em Licitagoes e Contratagcoes com o Poder Publico

Nos termos da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagcdbes e Contratos

Administrativos) e da Lei n® 12.529/2011, a Life Nutri compromete-se a:

o Participar de processos licitatérios de forma independente, ética e
transparente;
e Abster-se de qualquer conduta que possa caracterizar fraude, ajuste,

combinacdo ou manipulacao de propostas;
Rejeitar praticas como:

e apresentacao de propostas de cobertura ou ficticias;

e divisdo de lotes, regides ou érgaos publicos entre concorrentes;

e utilizacdo de terceiros para encobrir praticas colusivas;

e comunicagao com concorrentes visando afetar artificialmente o resultado
de licitagbes;

¢ Manter plena conformidade com os principios da administragao publica
(art. 37 da CF): legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

e Acordos ou ajustes com concorrentes para manipular o resultado de
licitagbes (formacao de cartel);

e Combinagdes para apresentacdo de propostas de cobertura, propostas

falsas ou nao competitivas;



A Life Nutri orienta todos os seus colaboradores e representantes a atuarem com
independéncia, ética e transparéncia em todos os processos publicos, abstendo-
se de qualquer comportamento que possa caracterizar violagao as normas de

concorréncia.

6. Mecanismos Internos de Prevencao e Treinamento

e« Implementacdo de programas de compliance, com treinamentos

periodicos;
e Monitoramento continuo de contratos, negociagdes e praticas comerciais;

e Adocédo de controles internos e politicas de due diligence em relagao a

parceiros e fornecedores.

7. Canal de Denuncia

A Life Nutri disponibiliza canal seguro e confidencial para relato de praticas que
contrariem esta Politica ou a legislacao aplicavel, assegurando anonimato e

protecao contrarretaliagao:

@ https://lifenutri.com.br/contato/

8. Penalidades e Consequéncias

O descumprimento desta Politica ou da clausula contratual podera acarretar:
e Medidas disciplinares internas;
e Rescisao contratual por justa causa;

o Responsabilizagdo administrativa, civil e criminal (arts. 36 a 38 da Lei n°®
12.529/2011);

e Multas aplicadas pelo CADE (art. 37, Lei n® 12.529/2011), que podem
variar de 0,1% a 20% do faturamento bruto da empresa no ultimo

exercicio, além de san¢des pessoais a administradores e representantes.


https://lifenutri.com.br/contato/

9. Disposic¢oes Finais

O cumprimento desta Politica é obrigatério para todos que se relacionarem com
a Life Nutri, seja de forma direta ou indireta, inclusive clientes, parceiros e
contratados, que deverao respeitar suas diretrizes como condigao essencial para

a manutencao da relacdo comercial ou contratual.

Esta politica entra em vigor na data de sua publicagdo e devera ser revisada
periodicamente, conforme evolugcdo regulatéria ou alteragbes no ambiente

competitivo da empresa.
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